
 1 
 



 2 

             

 

5. Отсутствие замечаний со стороны контролирующих 

органов 

14 

 

6. Отсутствие обоснованных жалоб со стороны участников 

образовательного процесса на работу дворника 

 

3 

7. Отсутствие  нарушений: 

- исполнительской дисциплины (выполнения 

должностных обязанностей);  

- правил  внутреннего трудового распорядка 

(соблюдение графика работы) 

 

3 

 

3 

8. Участие в общественных мероприятиях ДОУ 

(проф.комитет, субботники)   

Личный вклад в благоустройство территории 

(оформление участков, цветников) 

3 

 

3 

9. Работа без больничного листа 30 

10. Интенсивный труд 

 - замещение отсутствующего работника,  

- внутреннее продуктивное совмещение профессий 

 

20 

20 

Итого: 115 баллов» 

  


